
 
 
 

COMUNE DI CASIER 

 

Relazione sulla performance 

Anno _2019 SETTORE I 
     

OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA    
 

  Anno di riferimento 2019  Data del report giugno 2020  

    

 Servizio/UFFICIO  Denominazione Performance 

1 
SERVIZI ALLA 

PERSONA 

MASSIMO UTILIZZO DELLE RISORSE DI PARTE CORRENTE 

ASSEGNATE 
100% 

2 
SERVIZI 

DEMOGRAFICI 

ATTIVITA’ PROPEDEUTICHE AL SUBENTRO IN ANAGRAFE 

NAZIONALE POPOLAZIONE RESIDENTE 

 

100% 

3 
SERVIZI 

CULTURALI 

ATTIVAZIONE PROCEDURE E/O STRATEGIE PER REPERIMENTO 

FONDI A SOSTEGNO DI ATTIVITA’ SOCIALI, CULTURALI, 

EDUCATIVE E SPORTIVE. SOSTEGNO A EVENTI E AZIONI DI 

VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 

100% 

 4 
SERVIZI ALLA 

PERSONA 

ATTIVAZIONE DELLA CONCESSIONE PLURIENNALE PER LA 

GESTIONE DELLE PALESTRE COMUNALI E DEGLI IMPIANTI 

SPORTIVI COMUNALI. GARA, MODALITA’ DI GESTIONE, 

CONDUZIONE ETC. 

 

100% 

 5 
SERVIZI ALLA 

PERSONA 

CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA: 

GARA, MODALITA’ DI GESTIONE, CONDUZIONE ETC. 

 

100% 

6 
SERVIZI ALLA 

PERSONA 

ATTIVITA’ DI SUPPORTO E SOSTEGNO ALLE FASCE FRAGILI 

DELLA POPOLAZIONE ANCHE IN COLLABORAZIONE CON 

ALTRI SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI 
100% 

7 
SERVIZI ALLA 

PERSONA 

POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DI ATTIVITA’ DI TEMPO 

LIBERO 
100% 

8 
SERVIZI ALLA 

PERSONA 

STRATEGIE ED ATTIVITA’ PER FRONTEGGIARE L’EMERGENZA 

ABITATIVA 
100% 

 9 
SERVIZI ALLA 

PERSONA 

STUDIO DI FATTIBILITA’ ESTERNALIZZAZIONE ATTIVITA’ 

BIBLIOTECARIA 
100% 

 10    

11    

 12    

 13    

 14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

            

  100%          

 

 

 

 



OBIETTIVO N. 1 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

I 

 
Servizio 

 

SERVIZI ALLA PERSONA 

         

Responsabile CINZIA GELLINI Denominazione 

MASSIMO UTILIZZO 
(IMPEGNO) DELLE RISORSE 
FINANZIARIE DI PARTE 
CORRENTE ASSEGNATE 
(Obiettivo intersettoriale)  
 

         

Finalità 
MASSIMO UTILIZZO RISORSE 

ASSEGNATE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

P. Gottardis, A. Dall’Agata, D. Manente, A. Giazzon, F. Toscan 

                 

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 GENNAIO/APRILE 2019 VALUTAZIONE OBIETTIVI DI GESTIONE 

2 
GENNAIO/APRILE 2019 QUANTIFICAZIONE RISORSE FINANZIARIE NECESSARIE PER 

RAGGIUNGERE GLI OBIETTIVI DI GESTIONE 

3 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

GESTIONE RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE 

 4 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

COSTANTE MONITORAGGIO ESIGENZE E ADEGUAMENTO RISORSE 

FINANZIARIE ASSEGNATE 

            

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

OBIETTIVO N. 2 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

I 
Servizio SERVIZI ALLA PERSONA 

         

Responsabile CINZIA GELLINI Denominazione 
ATTIVITA’ PROPEDEUTICHE AL 
SUBENTRO IN ANPR  

         

Finalità BONIFICA DATI E SUBENTRO Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

S. Pavin, R. Ghellar, R. Bertuol,  

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

BONIFICA ANAGRAFE COMUNALE 

2   

3   

4   

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 



 

 

 

OBIETTIVO N. 3 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

I 
Servizio SERVIZI ALLA PERSONA 

         

Responsabile CINZIA GELLINI Denominazione 

ATTIVAZIONE PROCEDURE E/O 
STRATEGIE PER REPERIMENTO 
FONDI A SOSTEGNO DI 
ATTIVITA’ SOCIALI, CULTURALI,  
EDUCATIVE E SPORTIVE. 
SOSTEGNO A EVENTI E AZIONI 
DI VALORIZZAZIONE DEL 
TERRITORIO  

         

Finalità SOSTEGNO ALLO STUDIO Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

P. Gottardis, A. Dall’Agata, G. Furlanetto 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

RACCOLTA E ANALISI DEI DATI 

2 
MARZO/DICEMBRE 

2019 

DEFINIZIONE PROCEDURE E ATTI AMMINISTRATIVI CONTABILI 

3 
OTTOBRE/DICEMBRE 

2019 

ATTIVAZIONE, MONITORAGGIO GESTIONE E NALISI FINALE 

4   

4   

   

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 

 

OBIETTIVO N.4 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

I 

 
Servizio SERVIZI ALLA PERSONA 

         

Responsabile CINZIA GELLINI Denominazione 

ATTIVAZIONE DELLA 
CONCESSIONE 
PLURIENNALE PER LA 
GESTIONE DELLE PALESTRE 
COMUNALI E DEGLI IMPIANTI 
SPORTIVI COMUNALI. GARA, 
MODALITA’ DI GESTIONE, 
CONDUZIONE ETC. 
 

         

Finalità 
SOSTEGNO LLO SPORT E 

ATTIVITA’ FISICA 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

D. Manente, F. Toscan 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/10/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAIO/GIUGNO 2019DEFINIZIONE IN ATTO GIUNTA DEI CRITERI DA INSERIRE IN ATTI 

GARA 

2 
GENNAIO/GIUGNO 2019VALUTAZIONE CRITICITA’ ANNI PRECEDENTI E DEFINIZIONE 

PROCEDURE 

3 APRILE/GIUGNO  2019 INVIO ATTI GARA ALLA SUA 

4 
GIUGNO/NOVEMBRE  

2019 

COMMISSIONE GARA 

  5 
LUGLIO/DICEMBRE  

2019 

ATTIVAZIONE E GESTIONE SERVIZIO 

 

         

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 

 

 

 



 

 

 

 

 

OBIETTIVO N. 5 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

I 
Servizio SERVIZI ALLA PERSONA 

         

Responsabile CINZIA GELLINI Denominazione 

CONCESSIONE DEL 
SERVIZIO DI REFEZIONE 
SCOLASTICA: GARA, 
MODALITA’ DI GESTIONE, 
CONDUZIONE ETC. 
 

         

Finalità 
ATTUAZIONE DIRITTO ALLO 

STUDIO 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

D. Manente, F. Toscan 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 GENNAIO/APRILE 2019 VALUTAZIONE CRITICITA’ E DEFINIZIONE PROCEDURE 

2 MARZO/MAGGIO 2019 REDAZIONE DOCUMENTAZIONE GARA PER SUA 

3 MARZO/MAGGIO 2019 COMMISSIONE GARA 

4 
SETTEMBRE/OTTOBRE 

2019 

ATTIVAZIONE SERVIZIO 

4 
NOVEMBRE/DICEMBRE 

2019 

VERIFICA ANDAMENTO SERVIZIO 

   

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 

OBIETTIVO N. 6 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

I 

 
Servizio 

 

SERVIZI ALLA PERSONA 

         

Responsabile CINZIA GELLINI Denominazione 

ATTIVITA’ DI SUPPORTO E 

SOSTEGNO ALLE FASCE FRAGILI 

DELLA POPOLAZIONE ANCHE IN 

COLLABORAZIONE CON ALTRI 

SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI  

         

Finalità SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

F. Toscan 

 D. Manente 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 APRILE/LUGLIO 2019 PIANIFICAZIONE  SERVIZI CON VALUTAZIONE CRITICITA’ 

2 APRILE/NOVEMBRE 2019 DEFINIZIONE PROCEDURE ORGANIZZATIVE 

3 GIUGNO/DICEMBRE 2019 EREDAZIONE DOCUMENTTAZIONE GARA PER SUA 

4 
GIUGNO/AGOSTO 2019 ATTIVAZIONE SERVIZIO, PUBBLICITA’, SUPPORTO A FAMIGLIE E 

SCUOLA 

5 
SETTEMBRE/NOVEMBRE 

2019 

VERIFICA ANDAMENTO SERVIZIO E RILEVAZIONE CRITICITA’ 

 6   

   

   

           

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

OBIETTIVO N. 7 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

I 

 
Servizio 

 

SERVIZI ALLA PERSONA 

         

Responsabile CINZIA GELLINI Denominazione 

POTENZIAMENTO 

DELL’OFFERTA DI ATTIVITA’ DI 

TEMPO LIBERO 

         

Finalità 
SOSTEGNO ALLE FASCE DEBOLI 

DELLA POPOLAZIONE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

P. Gottardis, A. Dall’Agata, D. Manente, F. Toscan 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
APRILE/LUGLIO 2019 VALUTAZIONE CRITICITA’ RACCOLTA DATI PER PIANIFICAZIONE 

SERVIZI 

2 APRILE/LUGLIO 2019 DEFINIZIONE PROCEDURE ORGANIZZATIVE 

3 
GIUGNO/DICEMBRE 

2019 

REDAZIONE DOCUMENTAZIONE E COMUNICAZIONE SERVIZI 

4 
SETTEMBRE/DICEMBRE 

2019 

ATTIVAZIONE, GESTIONE, ANALISI SERVIZI 

          

  

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

   
 

 

 

 



OBIETTIVO N. 8 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

I 

 
Servizio SERVIZI ALLA PERSONA 

         

Responsabile CINZIA GELLINI Denominazione 

STRATEGIE ED ATTIVITA’ PER

FRONTEGGIARE L’EMERGENZA 

ABITATIVA 

         

Finalità AZIONI DI SOSTEGNO SOCIALE Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

S. Colucci, G. Furlanetto, F. Toscan 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
MARZO/DICEMBRE 

2019 

VALUTAZIONE CRITICITA’ ANNI PRECEDENTI, RACCOLTA ANALISI 

DATI 

2 
MARZIO/DICEMBRE 

2019 

RICOGNIZIONE DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA, 

REGOLAMENTARE, ECONOMICA E SUA APPROVAZIONE 

3 
APRILE/DICEMBRE 

2019 

ADEMPIMENTI ATER E COMMISSIONE APPROVAZIONE 

GRADUATORIA 

4 
AGOSTOO/DICEMBRE 

2019 

DEFINIZIONE DELLE PROCEDURE ORGANIZZATIVE 

5 
AGOSTO/DICEMBRE 

2019 

ATTIVAZIONE MONITORAGGIO E GESTIONE 

6   

7   

8   

9   

10   

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   
   
OBIETTIVO N. 9 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

I 

 
Servizio 

 

SERVIZI ALLA PERSONA 

         

Responsabile CINZIA GELLINI Denominazione 

STUDIO DI FATTIBILITA’ 

ESTERNALIZZAZIONE ATTIVITA’ 

BIBLIOTECARIA 

         

Finalità 
RAFFORZARE INIZIATIVE 

BIBLIOTECA 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

G. Furlanetto 

 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

STUDIO, PIANIFICAZIONE, PROMOZIONE ATTIVITA’ ATTRAVERSO 

SINERGIE CON TERZI 

2 
MARZO/DICEMBRE 

2019 

AVVIO PROCEDIMENTI 

3 
FEBBRAIO/DICEMBRE 

2019 

DEFINIZIONE PROCEDURE ORGANIZZATIVE 

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 

 
 
 
 



COMUNE DI CASIER 

 

Relazione sulla performance 

Anno 2019 SETTORE II 
     

OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA    

 

  Anno di riferimento 2019  Data del report giugno 2020  

    

 Servizio/UFFICIO  Denominazione Performance 

    

    

1 AMBIENTE 

MONITORAGGIO DEL PIANO DI AZIONE PER L'ENERGIA 

SOSTENIBILE (PAES) AVVIO DEL PIANO DI AZIONE PER 

L'ENERGIA SOSTENIBILE E IL CLIMA (PAESC) 

100% 

2 URBANISTICA 
REVISIONE DEL PIANO DI ASSETTO DEL TERRITORIO  
 

100% 

3 URBANISTICA 
REGOLAMENTO EDILIZIO TIPO  
 

100% 

 4 

SVILUPPO 

URBANO 

SOSTENIBILE 
ATTUAZIONE DEL PIANO DEGLI INTERVENTI  100% 

 5 

SVILUPPO 

URBANO 

SOSTENIBILE 

PROGETTAZIONE DEFINITIVA DEL PARCO URBANO DI 
DOSSON  
 

100% 

6 

SVILUPPO 

URBANO 

SOSTENIBILE 
AREA URBANA 100% 

7 PATRIMONIO 
RIORGANIZZAZIONE DEL SETTORE CON LA MATERIA 

DEL PATRIMONIO, DEFINIZIONE DELLE PROCEDURE 
100% 

7    

8    

 9    

 10    

11    

 12    

 13    

 14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

            

  100%          

 

 

 

 

 

 

  
 

 



 

 

OBIETTIVO N. 1 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

II 
Servizio AMBIENTE 

         

Responsabile PIETRO DEGIAMPIETRO  Denominazione 

MONITORAGGIO DEL PIANO 

DI AZIONE PER L'ENERGIA 

SOSTENIBILE (PAES) AVVIO 

DEL PIANO DI AZIONE PER 

L'ENERGIA SOSTENIBILE E IL 

CLIMA (PAESC) 
         

Finalità 

AVVIO PROCEDURA PER 

APPROVAZIONE PAESC CON 

PROVINCIA DI TREVISO 

Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Pietro Degiampietro 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
NOVEMBRE/DICEMBRE  

2019 
AVVIO PROCEDURA PER APPROVAZIONE PAESC CON 

PROVINCIA DI TREVISO 

2   

3   

4   

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 
 
 
OBIETTIVO N. 2 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

II 
Servizio URBANISTICA 

         

Responsabile PIETRO DE GIAMPIETRO  Denominazione 

REVISIONE DEL PIANO DI 
ASSETTO DEL TERRITORIO  
 

         

Finalità 

AVVIO PROCEDURA PER LA 

REVISIONE DEL PIANO 

ASSETTO TERRITORIO 

Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Pietro Degiampietro 

Eleonora Guerra 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 MARZO  2019 INCARICO PROFESSIONALE 

2 APRILE 2019 APPROVAZIONE DOCUMENTO PRELIMINARE IN GIUNTA 

3 
DICEMBRE 2019 REVISIONE DOCUMENTO PRELIMINARE E NUOVA APRROVAZIONE IN 

GIUNTA 

4 DICEMBRE 2019 PREDISPOSIZIONE DEL CONCEPT 

 5 DICEMBRE 2019 PREDISPOSIZIONE DEL QUADERNO DEL PAT 

6 DICEMBRE 2019 PREDISPOSIOZIONE DEL MASTERPLAN 

7 
DICEMBRE 2019 PREDISPOSIZIONE DEGLI ELABORATI DEL PAT PER LA FASE DI 

PARTECIPAZIONE 

8   

      

    

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 
 
 
 
 
 

  



OBIETTIVO N. 3 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

II 
Servizio URBANISTICA 

         

Responsabile PIETRO DEGIAMPIETRO  Denominazione 

REGOLAMENTO EDILIZIO 
TIPO  
 

         

Finalità 
APPROVAZIONE NEI TERMINI 

FISSATI DALLA REGIONE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Pietro Degiampietro 

Eleonora Guerra 

Francesca Zanin 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 OTTOBRE  2019 DEFINIZIONI UNIFORMI 
2 OTTOBRE 2019 LINEE GUIDA 

3 
NOVEMBRE 2019 ATTIVITA’ DI STUDIO E PREDISPOSIZIONE DEL PROGETTO E DEL 

REGOLAMENTO, PARTECIPAZIONE AD INCONTRI DI STUDIO 

4 DICEMBRE 2019 APPROVAZIONE 

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



   
OBIETTIVO N. 4 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

II 
Servizio URBANISTICA 

         

Responsabile PIETRO DEGIAMPIETRO  Denominazione 

ATTUAZIONE PIANO DEGLI 
INTERVENTI 
 

         

Finalità ATTUAZIONE PI VIGENTE Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Pietro Degiampietro 

Eleonora Guerra 

Francesca Zanin 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 AGOSTO  2019 AREA EX METALCROM. CONFERENZA DEI SERVIZI DECISORIA 

2 
SETTEMBRE 2019 AREA EX METALCROM. APPROVAZIONE CONVENZIONE IN 

CONSIGLIO 

3 OTTOBRE 2019 AREA EX METALCROM. SOTTOSCRIZIONE DELLA CONVENZIONE 

4 
LUGLIO//DICEMBRE 

2019 

PIANO DI LOTTIZZAZIONE VIA LOTTI. ELABORAZIONE VARIANTE 

 5 
DICEMBRE 2019 ACCORDO URBANISTICO EX ASILO DI CASIER. PREDISPOSIZIONE 

CONVENZIONE. 

6   

7   

8   

      

    

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
   
OBIETTIVO N. 5 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

II 
Servizio URBANISTICA 

         

Responsabile PIETRO DEGIAMPIETRO  Denominazione 

PROGETTAZIONE DEFINITIVA 
DEL PARCO URBANO DI 
DOSSON  
 

         

Finalità 
PROCEDERE CON ATTUAZIONE 

DEL PROGETTO PER LOTTI 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Pietro Degiampietro 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
MARZOO  2019 INCARICHI PROFESSIONALI PER LA 

PROGETTAZIONEDEFOINITIVA DEI LOTTI 1 E 2 

2 
APRILE/SETTEMBRE 

2019 

ELABORAZIONE DEL PROGETTO, CONCERTAZIONE CON ENTI E 

STAKEHOLDERS 

3 
OTTOBRE/NOVEMBRE 

2019 

INVIO DEGLI ELABORATI PER L’ACQUISIZIONE DELLE 

AUTORIZZAZIONI. CONFERENZA DEI SERVIZI 

4 DICEMBRE 2019 PREDISPOSIZIONE DELL’APPROVAZIONE DEL PROGETTO 

 5   

6   

7   

8   

      

    

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 
 
OBIETTIVO N. 6 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

II 
Servizio URBANISTICA 

         

Responsabile PIETRO DEGIAMPIETRO  Denominazione 
AREA URBANA 
 

         

Finalità 
COSTRUZIONE E GESTIONE DEL 

SISUS 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Pietro Degiampietro 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAUIO/DICEMBRE 

2019 
COLLABORAZIONE CON COMUNE DI TREVISO COME 

AUTORITA’ URBANA 

2 
FEBBRAIO/DICEMBRE 

2019 

ATTUAZIONE IMPEGNI CONVENZIONALI 

3 
MARZO/DICEMBRE 

2019 

ATTUAZIONE DEL SISUS IN RAPPORTO AL BILANCIO 2018/2020 

4   

 5   

6   

7   

8   

      

    

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



   
OBIETTIVO N. 7 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

II 
Servizio URBANISTICA 

         

Responsabile PIETRO DEGIAMPIETRO  Denominazione 

RIORGANIZZAZIONE DEL 

SETTORE CON LA MATERIA 

DEL PATRIMONIO, 

DEFINIZIONE DELLE 

PROCEDURE  

         

Finalità 

ASSUMERE LA MATERIA DEL 

PATRIMONIO DA PARTE DEL 

SETTORE 

Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Pietro Degiampietro 

Stefania Martin 

Mara Lucchese 

 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
APRILE/DICEMBRE  

2019 
ATTUAZIONE DEGLI ADEMPIMENTI IN MATERIA DI 

PATRIMONIO E DEFINIZIONE DI COMPITI, RUOLI E PROCEDURE
2   

3   

4   

 5   

6   

7   

8   

      

    

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 

 

 
 
 
 
 
 



COMUNE DI CASIER 

 

Relazione sulla performance 

Anno _2019 
     

OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA    

 

  Anno di riferimento 2019  Data del report giugno 2020  

    

 
Servizio lavori 

pubblici 
Denominazione Performance 

    

    

1  

ASFALTATURA DELLE STRADE COMUNALI 2019 
(PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE 
PUBBLICHE)  
 

100% 

2  

RIQUALIFICAZIONE CENTRALE TERMICA SCUOLA 
“VIVALDI” (CONTRIBUTO PICCOLI COMUNI FINANZIARIA 
2019)  
 

100% 

3  

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO ILLUMINAZIONE 
STRADALE – STRALCIO 3 (CONTRIBUTO STATALE EX 
D.L. 34/2019).  

100% 

 4  
VERIFICHE ANTISMICA PALESTRE COMUNALI  
 

100% 

 5  

MASSIMO UTILIZZO (IMPEGNO) DELLE RISORSE 
FINANZIARIE DI PARTE CORRENTE ASSEGNATE 
(Obiettivo intersettoriale)  
 

100% 

6  PISTA CICLABILE VIA PRINCIPALE – STRALCIO 2.  100% 

7    

8    

 9    

 10    

11    

 12    

 13    

 14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

            

  100%          

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO N. 1 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

III 

 
Servizio 

 

LAVORI PUBBLICI 

         

Responsabile MAURO CONSONNI Denominazione 

ASFALTATURA DELLE 
STRADE COMUNALI 2019 
(PROGRAMMA TRIENNALE 
DELLE OPERE PUBBLICHE)  
 

         

Finalità 
MANUTENZIONE DEMANIO 

STRADALE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Arch. Giovanni La Scala  

Arch. Barbara Bragagnolo  

Arch. Antonella Fragali 

Geom. Barbara Caratti  

Basso Alberto 

Bellia Giampaolo 

Rachello Franco 
 

                 

Data inizio 01/06/2019 Data fine 31/07/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 GIUGNO 2019 AVVIO PROCEDURE APPALTO 

2 LUGLIO 2019 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA LAVORI 

3 LUGLIO 2019 CONTRATTO-CONSEGNA LAVORI 

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 
 
OBIETTIVO N. 2 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

III 

 
Servizio 

 

LAVORI PUBBLICI 

         

Responsabile MAURO CONSONNI Denominazione 

RIQUALIFICAZIONE 
CENTRALE TERMICA 
SCUOLA “VIVALDI” 
(CONTRIBUTO PICCOLI 
COMUNI FINANZIARIA 2019)  
 

         

Finalità 
RIFACIMENTO CENTRALE 

TERMICA SCUOLA 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Arch. Giovanni La Scala  

Arch. Barbara Bragagnolo  

Arch. Antonella Fragali  

Geom. Barbara Caratti  

Basso Alberto 

Bellia Giampaolo 

Rachello Franco 
 

                 

Data inizio 01/04/2019 Data fine 31/05/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 APRILE 2019 AVVIO PROCEDURE APPALTO 

2 APRILE 2019 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA LAVORI 

3 MAGGIO  2019 CONTRATTO-CONSEGNA LAVORI 

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

OBIETTIVO N. 3 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

III 

 
Servizio 

 

LAVORI PUBBLICI 

         

Responsabile MAURO CONSONNI Denominazione 

EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO 
ILLUMINAZIONE STRADALE – 
STRALCIO 3 (CONTRIBUTO 
STATALE EX D.L. 34/2019).  

         

Finalità 
RIQUALIFICAZIONE 

ILLUMINAZIONE STRADALE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Arch. Giovanni La Scala  

Arch. Barbara Bragagnolo  

Geom. Barbara Caratti  

Basso Alberto 

Bellia Giampaolo 

Rachello Franco 
 

                 

Data inizio 01/07/2019 Data fine 31/10/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 LUGLIO 2019 APPROVAZIONE PROGETTAZIONE ESECUTIVA 

2 SETTEMBRE 2019 AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA LAVORI 

3 OTTOBRE  2019 INIZIO LAVORI 

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

OBIETTIVO N. 4 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

III 

 
Servizio 

 

LAVORI PUBBLICI 

         

Responsabile MAURO CONSONNI Denominazione 

VERIFICHE ANTISMICA 
PALESTRE COMUNALI   
 

         

Finalità 
EFFETTUAZIONE VERIFICHE 

SISMICHE SU DUE PALESTRE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Arch. Giovanni La Scala  

Arch. Barbara Bragagnolo  

Arch. Antonella Fragali  

Geom. Barbara Caratti  

Basso Alberto 

Bellia Giampaolo 

Rachello Franco 
 

                 

Data inizio 01/05/2019 Data fine 31/10/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 MAGGIO 2019 AVVIO PROCEDURA AFFIDAMENTO INCARICO 

2 GIUGNO 2019 CONTRATTO-CONSEGNA SERVIZIO 

3 OTTOBRE  2019 CONSEGNA RISULTATI VERIFICHE 

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 
 

 

OBIETTIVO N. 5 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

III 

 
Servizio 

 

LAVORI PUBBLICI 

         

Responsabile MAURO CONSONNI Denominazione 

MASSIMO UTILIZZO 
(IMPEGNO) DELLE RISORSE 
FINANZIARIE DI PARTE 
CORRENTE ASSEGNATE 
(Obiettivo intersettoriale)  
 

         

Finalità 
MASSIMO UTILIZZO RISORSE 

ASSEGNATE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Arch. Giovanni La Scala  

Arch. Barbara Bragagnolo  

Arch. Antonella Fragali  

Geom. Barbara Caratti  

Basso Alberto 

Bellia Giampaolo 

Rachello Franco 
 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 GENNAIO/APRILE 2019 VALUTAZIONE OBIETTIVI DI GESTIONE 

2 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

QUANTIFICAZIONE RISORSE FINANZIARIE NECESSARIE PER 

RAGGIUNGERE GLI OBIETTIVI DI GESTIONE 

3 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

GESTIONE RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE 

 4 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

COSTANTE MONITORAGGIO ESIGENZE E ADEGUAMENTO RISORSE 

FINANZIARIE ASSEGNATE 

            

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVO N. 6 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

III 

 
Servizio 

 

LAVORI PUBBLICI 

         

Responsabile MAURO CONSONNI Denominazione 
PISTA CICLABILE VIA 

PRINCIPALE – STRALCIO 2.  
         

Finalità 

PREDISPOSIZIONE PROGETTO 

DEFINITIVO E PRESENTAZIONE 

ISTANZA FINANZIAMENTO 

Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

Arch. Giovanni La Scala  

Arch. Barbara Bragagnolo  

Geom. Barbara Caratti  

Basso Alberto 

Bellia Giampaolo 

Rachello Franco 
 

                 

Data inizio 01/11/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 NOVEMBRE 2019 APPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO 

2 DICEMBRE 2019 PRESENTAZIONE ISTANZA FINANZIAMENTO 

3   

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI CASIER 

 

Relazione sulla performance 

Anno _2019 SETTORE IV 
     

OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA    

 

  Anno di riferimento 2019  Data del report giugno 2020  

    

 Servizio/UFFICIO  Denominazione Performance 

1 
SEGRETERIA 

GENERALE 
VERIFICA ARCHIVIO ATTI P.A. DAL 1991 AL 2004 CON 
SISTEMAZIONE E CREAZIONE FASCICOLO INFORMATICO  

100% 

2 
SEGRETERIA 

GENERALE 

ASSICURARE PROCEDURE RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 

DIPENDENTE 
100% 

 3 

SETTORE 

ECONOMICO 

FINANZIARIO 

GESTIONE POLIZZE ASSICURATIVE DELL’ENTE 

 
100% 

  

4 

SETTORE 

ECONOMICO 

FINANZIARIO 

MONITORAGGIO DEBITI COMMERCIALI 

 
100% 

5 

SETTORE 

ECONOMICO 

FINANZIARIO 

MASSIMO UTILIZZO DELLE RISORSE DI PARTE CORRENTE 

ASSEGNATE 
100% 

6 

SETTORE 

ECONOMICO 

FINANZIARIO 

FATTURAZIONE ELETTRONICA ATTIVA 100% 

7 

SETTORE 

ECONOMICO 

FINANZIARIO 

RECUPERO MINORE E/O OMESSO VERSAMENTO IMPOSTE 

IMU/TASI E AGGIORNAMENTO BANCA DATI 
100% 

 9    

 10    

11    

 12    

 13    

 14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

            

  100%          

 

 

 

 

 

 

 

  



OBIETTIVO N. 1 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

IV 
Servizio SEGRETERIA GENERALE 

         

Responsabile 

PIERFILIPPO FATTORI (FINO AL 

20.05.2019) POI ANNALISA 

ZANETTE (FINO AL 13.06.2019) POI 

GIORGIA RONDINI BIASIOTTO  

Denominazione 

VERIFICA ARCHIVIO ATTI P.A. 
DAL 1991 AL 2004 CON 
SISTEMAZIONE E CREAZIONE 
FASCICOLO INFORMATICO  

         

Finalità 
DIMINUIRE I TEMPI PER RICERCA E 

CONTROLLO ATTI 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

BETTIOL PAOLA, GRANELLO NICOLETTA, MAZZOLENI ENRICO 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 AGOSTO 2019 CONTROLLO REPERTORIO CON RELAZIONE SU NUMERO 

2 
SETTEMBRE 2019 ESAME FASCICOLI ATTI PER INDIVIDUAZIONE DOCUMENTAZIONE 

MANCANTE 

3 
OTTOBRE 2019 RICHIESTA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE AGLI UFFICI COMUNALI 

RELATIVAMENTE AI FASCICOLI TRATTATI 

4 
DICEMBRE 2019 SCANNERIZZAZIONECONTRATTO/SCRITTURA PRIVATA E 

CREAZIONE FASCICOLO INFORMATICO 

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 
OBIETTIVO N. 2 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

IV 

 
Servizio 

 

SEGRETERIA GENERALE 

         

Responsabile 

PIERFILIPPO FATTORI (FINO AL 

20.05.2019) POI ANNALISA 

ZANETTE (FINO AL 13.06.2019) POI 

GIORGIA RONDINI BIASIOTTO 

Denominazione 

ASSICURARE PROCEDURE 
RECLUTAMENTO DEL 
PERSONALE DIPENDENTE  

         

Finalità 
ATTUAZIONE PIANO FABBISOGNO 

PERSONALE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

BETTIOL PAOLA, GRANELLO NICOLETTA, MAZZOLENI ENRICO 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/10/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 AGOSTO 2019 PUBBLICAZIONE AVVISO MOBILITA’ 

2 NOVEMBRE 2019 EFFETTUAZIONE PROVE SELETTIVE 

3 DICEMBRE  2019 PROCLAMAZIONE VINCITORE 

4 DICEMBRE  2019 ATTIVAZIONE PROCEDURA CONCORSUALE IN CONVENZIONE 

   

         

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

OBIETTIVO N. 3 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

IV 

 
Servizio 

 

ECONOMICO FINANZIARIO 

         

Responsabile 

PIERFILIPPO FATTORI (FINO AL 

20.05.2019) POI ANNALISA 

ZANETTE (FINO AL 13.06.2019) POI 

GIORGIA RONDINI BIASIOTTO 

Denominazione 

GESTIONE POLIZZE 
ASSICURATIVE DELL’ENTE 
 

         

Finalità 
MIGLIORARE LA GESTIONE DELLE 

POLIZZE ASSICURATIVE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

MASSIMO MUFFATO 

                 

Data inizio 01/04/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 APRILE 2019 AVVIO PROCEDURA AFFIDAMENTO SERVIZIO DI BROKERAGGIO 

2 APRILE 2019 COMUNICAZIONE COMPAGNIE COPERTURE ASSICURATIVE 

3 
APRILE/DICEMBRE  

2019 

REGOLAZIONE PREMI 

3 GIUGNO  2019 AFFIDAMENTO SERVIZIO BROKERAGGIO ASSICURATIVO 

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO N. 4 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

IV 

 
Servizio 

 

ECONOMICO FINANZIARIO 

         

Responsabile 

PIERFILIPPO FATTORI (FINO AL 

20.05.2019) POI ANNALISA 

ZANETTE (FINO AL 13.06.2019) POI 

GIORGIA RONDINI BIASIOTTO 

Denominazione 

MONITORAGGIO DEBITI 
COMMERCIALI 
 

         

Finalità 

MONITORAGGIO DEBITI AL FINE DI  

PREDISPORRE ACCANTONAMENTO 

FONDO DI GARANZIA 

Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

MUFFATO 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 GENNAIO/APRILE 2019 RILEVAZIONE STOCK DEBITO E COMUNICAZIONE 

2 
GENNAIO/APRILE 2019 ESAME FATTURE CON TERMINE PAGAMENTO AL 31/12/2019 E 

COMUNICAZIONE 

3 
APRILE/DICEMBRE 

2019 

AGGIORNAMENTO PCC 

4 
MAGGIO/DICEMBRE 

2019 

UTILIZZO GIORNIO DI SOSPENSIONE PREVISTI DAL SISTEMA PCC 

5 
LUGLIO E NOVEMBRE 

2019 

VERIFICHE INFRANNUALI DEL DEBITO RESIDUO 

 6 
MAGGIO/DICEMBRE 

2019 

ACCELERAZIONE TEMPI DI PAGAMENTO PER EVITARE 

PENALIZZAZIONI 

   

   

           

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

OBIETTIVO N. 5 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

IV 

 
Servizio 

 

ECONOMICO FINANZIARIO 

         

Responsabile 

PIERFILIPPO FATTORI (FINO AL 

20.05.2019) POI ANNALISA 

ZANETTE (FINO AL 13.06.2019) POI 

GIORGIA RONDINI BIASIOTTO 

Denominazione 

MASSIMO UTILIZZO 
(IMPEGNO) DELLE RISORSE 
FINANZIARIE DI PARTE 
CORRENTE ASSEGNATE 

(Obiettivo intersettoriale)  
 

         

Finalità 
MASSIMO UTILIZZO RISORSE 

ASSEGNATE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

RONDINI BIASIOTTO 

                 

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 GENNAIO/APRILE 2019 VALUTAZIONE OBIETTIVI DI GESTIONE 

2 
GENNAIO/APRILE 2019 QUANTIFICAZIONE RISORSE FINANZIARIE NECESSARIE PER 

RAGGIUNGERE GLI OBIETTIVI DI GESTIONE 

3 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

GESTIONE RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE 

 4 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

COSTANTE MONITORAGGIO ESIGENZE E ADEGUAMENTO RISORSE 

FINANZIARIE ASSEGNATE 

            

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

OBIETTIVO N. 6 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

IV 

 
Servizio 

 

ECONIOMICO FINANZIARIO 

         

Responsabile 

PIERFILIPPO FATTORI (FINO AL 

20.05.2019) POI ANNALISA 

ZANETTE (FINO AL 13.06.2019) POI 

GIORGIA RONDINI BIASIOTTO 

Denominazione 

FATTURAZIONE ELETTRONICA 

ATTIVA 

         

Finalità 
GESTIONE FATTURAZIONE 

ELETTRONICA 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

LUCREZIA FADIGA E SUANA PERIN 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

PREDISPOSIZIONE MODULO STANDARD PER FATTURAZIONE 

ELETTRONICA 

2 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

EMISSIONE FATTURA NEI TERMINI 

3 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

CONTROLLO E VERIFICA FLUSSO 

  3 
GENNAIO/MAGGIO 

2019 

VALUTAZIONE ADESISIONE CONVENZIONE ENTRATEL 

          

  

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO N. 7 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

IV 

 
Servizio 

 

ECONOMICO FINANZIARIO 

         

Responsabile 

PIERFILIPPO FATTORI (FINO AL 

20.05.2019) POI ANNALISA 

ZANETTE (FINO AL 13.06.2019) POI 

GIORGIA RONDINI BIASIOTTO 

Denominazione 

RECUPERO MINORE E/O OMESSO 

VERSAMENTO IMPOSTE 

IMU/TASI E AGGIORNAMENTO 

BANCA DATI 

         

Finalità 
AGGIORNAMENTO BANCA DATI 

TRIBUTI E CONTROLLI 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

SUANA PERIN E MURAROTTO MARTINA 

                 

Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

AGGIORNAMENTO BANCA DATI 

2 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

POSIZIONI DA VERIFICARE IIMU 2014 

3 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

POSIZIONI DA VERIFICARE IIMU 2015 

4 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

POSIZIONI DA VERIFICARE IIMU 2016 

5 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

POSIZIONI DA VERIFICARE IIMU 2017 

6 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

POSIZIONI DA VERIFICARE TASI 2014 

7 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

POSIZIONI DA VERIFICARE TASI 2015 

8 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

POSIZIONI DA VERIFICARE TASI 2016 

9 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

POSIZIONI DA VERIFICARE TASI 2017 

10 
GENNAIO/DICEMBRE 

2019 

IMPORTO OTTIMALE DA RAGGIUNGERE 

             

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
 
 
 
 
 

  

   



COMUNE DI CASIER 

 

Relazione sulla performance 

Anno _2019 
     

OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA    

 

  Anno di riferimento 2019  Data del report giugno 2020  

    

 
Servizio lavori 

pubblici 
Denominazione Performance 

1 
POLIZIA 

LOCALE 

AZIONI VOLTE AL MIGLIORAMENTO DELLA 
PERCEZIONE DELLA SICUREZZA DEL TERRITORIO E 
DELLA VICINANZA DELLA POLIZIA LOCALE ALLA 
CITTADINANZA 
 

100% 

2 
POLIZIA 

LOCALE 

IMPLEMENTAZIONE MANUTENZIONE ED 
ADEGUAMENTO FUNZIONALE DEL SISTEMA DI 
VIDEOSORVEGLIANZA 
 

100% 

3 
POLIZIA 

LOCALE 

ADEGUAMENTO REGOLAMENTO 
VIDEOSORVEGLIANZA AL GDPR 
 

100% 

 4 
POLIZIA 

LOCALE 

PREDISPOSIZIONE DEL REGOLAMENTO DELLE 
PRESTAZIONI DEL PERSONALE DELLA POLIZIA 
LOCALE A CARICO DEI SOGGETTI PRIVATI PER LO 
SVOLGIMENTO DI MANIFESTAZIONI ED EVENTI SUL 
TERRITORIO COMUNALE 
 

100% 

 5    

6    

7    

8    

 9    

 10    

11    

 12    

 13    

 14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

            

  100%          

 

 

 

 

 

 

 

  



OBIETTIVO N. 1 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

VII 

 Servizio 

 

CORPO INTERCOMUNALE DI 

POLIZIA LOCALE 

         

Responsabile RUDI SOTTANA Denominazione 

AZIONI VOLTE AL 
MIGLIORAMENTO DELLA 
PERCEZIONE DELLA 
SICUREZZA DEL TERRITORIO 
E DELLA VICINANZA DELLA 
POLIZIA LOCALE ALLA 
CITTADINANZA 
 

         

Finalità 
ACCRESCERE LA PERCEZIONE DI 

SICUREZZA 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

Danieli Alessandro, Baldin Arianna, Bigo Sabrina, Biondo Daniele, Milan Serena, Rossi Antonio 

                 

Data inizio 01/06/2019 Data fine 31/07/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAIO/FEBBRAIO 

2019 

INDIVIDUAZIONE E PIANIFICAZIONE INTERVENTI PER 

CONTRASTARE CRITICITA’ 

2 
MARZO/DICEMBRE 

2019 

SVOLGIMENTO ATTIVITA’ DI VIGILANZA. COORDIANMENTO GRUPPI 

CONTROLLO VICINATO. CONTROLLI 

3 
DICEMBRE 2019 RENDICONTAZIONE ATTIVITA’ SVOLTA E SVILUPPO 

PROGETTUALITA’ 

 4   

5   

6   

 

         

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
   
   
   
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

OBIETTIVO N. 2 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

VII 

 Servizio 

 

CORPO INTERCOMUNALE DI 

POLIZIA LOCALE 

         

Responsabile RUDI SOTTANA Denominazione 

IMPLEMENTAZIONE 
MANUTENZIONE ED 
ADEGUAMENTO 
FUNZIONALE DEL SISTEMA 
DI VIDEOSORVEGLIANZA 
 

         

Finalità 
MIGLIORARE LE POSSIBILITA’ DI 

INDAGINE 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

Rudi Sottana 

                 

Data inizio 01/06/2019 Data fine 31/07/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAIO/MAGGIO 

2019 

RICOGNIZIONE COLLOCAZIONI, ANALISI CRITICITA’, 

ELABORAZIONE PROGETTO 

2 
GIUGNO/DICEMBRE 

2019 

ATTUAZIONE PROGETTO 

3   

 4   

5   

6   

 

         

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

OBIETTIVO N. 3 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

VII 

 Servizio 

 

CORPO INTERCOMUNALE DI 

POLIZIA LOCALE 

         

Responsabile RUDI SOTTANA Denominazione 

ADEGUAMENTO 
REGOLAMENTO 
VIDEOSORVEGLIANZA AL 
GDPR 
 

         

Finalità 
ATTUAZIONE PREVISIONI 

NORMATIVE PRIVACY 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

Rudi Sottana 

                 

Data inizio 01/06/2019 Data fine 31/07/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 
GENNAIO/FEBBRAIO 

2019 

ANALISI NORMATIVA 

2  15 MARZO 2019 PREDISPOSIZIONE BOZZA 

3 15 APRILE 2019 PRESENTAZIONE BOZZA AL CONSIGLIO 

 4   

5   

6   

 

         

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 
 

 

OBIETTIVO N. 4 

 

Area/Settore 

/Centro di Costo 

VII 

 Servizio 

 

CORPO INTERCOMUNALE DI 

POLIZIA LOCALE 

         

Responsabile RUDI SOTTANA Denominazione 

PREDISPOSIZIONE DEL 
REGOLAMENTO DELLE 
PRESTAZIONI DEL 
PERSONALE DELLA POLIZIA 
LOCALE A CARICO DEI 
SOGGETTI PRIVATI PER LO 
SVOLGIMENTO DI 
MANIFESTAZIONI ED EVENTI 
SUL TERRITORIO COMUNALE 
 

         

Finalità 
PREDISPOSIZIONE REGOLAMENTO 

MANIFESTAZIONI 
Tipologia GESTIONALE 

     

Personale 

coinvolto nella 

realizzazione 

dell’Obiettivo 

 

Rudi Sottana 

                 

Data inizio 01/06/2019 Data fine 31/07/2019 

              

Fasi dell'obiettivo 

N. Fase Fine Descrizione 

1 GENNAIO/MARZO 2019 ANALISI NORMATIVA 

2  APRILE 2019 PREDISPOSIZIONE BOZZA ECONDIVISIONE CON PARTE POLITICA 

3 15 MAGGIO 2019 PRESENTAZIONE BOZZA ALLA GIUNTA 

 4   

5   

6   

 

         

Indicatori 

N. Descrizione Unità di misura Valore atteso 
Valore 

misurato 
Performance Scostamento 

1 
ATTIVITA’ ESEGUITA 

NEI TERMINI 

100 % 100 % 100 %  100 % 
0 

 

Performance dell'obiettivo  100 % 

 

   
 

 

 


