COMUNE DI CASIER

Piazza L. da Vinci, 16
31030 CASIER (TV)

ORIGINALE

FINANZIARIO
Ufficio: RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 647
del 07-12-2022

Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI

PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PARZIALE 18 ORE
SETTIMANALI E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
ASSISTENTE SOCIALE CAT. D

Richiamate:

la propria precedente determinazione n. 530 in data 18.10.2022 con ¢ stato approvato il bando
di Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo parziale 18 ore settimanali e
indeterminato di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Assistente Sociale Cat. D;

la determinazione del Segretario Generale n. 604 del 23.11.2022 con la quale ¢ stata nominata
la Commissione Esaminatrice del Concorso;

Considerato che con propria determinazione n. 605 del 23.11.2022 ¢ stato approvato ’elenco

dei candidati ammessi con riserva al Concorso su indicato;

Visti i seguenti verbali della Commissione Esaminatrice:

Verbale n. 1 del 25.11.2022 - Costituzione della Commissione Esaminatrice - Determinazione
dei criteri valutazione prove;

Verbale n. 2 del 02.12.2022 — Prove scritte - Correzione elaborati e ammissione alla prova
orale comprensiva dell’accertamento attitudinale-orientamento al ruolo;

Verbale n. 3 del 06.12.2022 - Prova orale comprensiva dell’accertamento
attitudinale-orientamento al ruolo — Esito — Formulazione graduatoria di merito provvisoria;

concernenti le operazioni concorsuali, anche se non materialmente allegati al presente
provvedimento, in quanto depositati agli atti dell’Ufficio Risorse Umane, richiamati come parte
integrante e sostanziale dello stesso;

Accertato che tali operazioni si sono svolte regolarmente, nel rispetto della disciplina

contenuta nel regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle Selezioni;

Ritenuto di approvare la seguente graduatoria di merito del concorso in argomento:
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Verificato inoltre che, poiché non risultano situazioni di parita di merito, non ¢ necessario

procedere all’applicazione delle preferenze previste dai commi 4 ¢ 5 del D.P.R. 487/1994;

Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visto il decreto del Sindaco n. 13 del 30.07.2021 di nomina di Responsabile di Settore IV

Finanziario-Tributi-Risorse Umane-Sviluppo Tecnologico della sottoscritta dott.ssa Francesca Dalla
Torre Istruttore Direttivo cat. D;

N —

DETERMINA

di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del dispositivo;

di approvare i1 seguenti verbali e relativi allegati delle operazioni concorsuali redatti dalla

Commissione Esaminatrice del Concorso di cui in premessa:

e Verbale n. 1 del 25.11.2022 - Costituzione della Commissione Esaminatrice.
Determinazione dei criteri valutazione prove;

e Verbale n. 2 del 02.12.2022 — Prove scritte - Correzione elaborati e ammissione alla prova
orale comprensiva dell’accertamento attitudinale-orientamento al ruolo;

e Verbale n. 3 del 06.12.2022 - Prova orale comprensiva dell’accertamento
attitudinale-orientamento al ruolo — Esito — Formulazione graduatoria di merito
provvisoria;

anche se non materialmente allegati al presente provvedimento, in quanto depositati agli atti
dell’Ufficio Risorse Umane, richiamati come parte integrante e sostanziale dello stesso;

di provvedere pertanto a formulare la seguente graduatoria definitiva del Concorso pubblico
per esami per la copertura a tempo parziale 18 ore settimanali e indeterminato di n. 1 posto di
Istruttore Direttivo Assistente Sociale cat. D:

Nominativo PUNTEGGIO
TOTALE
1 ZANARDO KEVIN 84,55/90,00
2 MICHIELAN ALICE 72,88/90,00
3 DE CLEMENTE ALICE 71,83/90,00
4 PESERICO LAURA 69,59/90,00
5 BENVEGNU’ CHIARA 66,47/90,00
6 FAVA ROMINA 66,34/90,00

di nominare, pertanto, vincitore del concorso di cui trattasi il dott. ZANARDO KEVIN;

di dare atto che la graduatoria finale del concorso di cui al punto 3. sara pubblicata all’ Albo
pretorio comunale e sul sito dell’Ente nella sezione Amministrazione Trasparente-Bandi di
Concorso;

di rinviare a successivo provvedimento ’effettiva assunzione e presa in servizio presso il
Comune di Casier di ZANARDO KEVIN, primo classificato, con conseguente stipula del
contratto individuale di lavoro.

11 Responsabile del Servizio

Dalla Torre Francesca

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt.
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20 e 21 del d.Igs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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